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PA5. GESTIÓN de la 
INFORMACIÓN y el 

CONOCIMIENTO

PA4. GESTIÓN de 
INFRAESTRUCTURAS

PA3. GESTIÓN de 
PROVEEDORES 

PO1. DISEÑO Y 
PLANIFICACIÓN

PO2. GESTIÓN de la CAPACITACIÓN 
PROFESIONAL

PO3. GESTIÓN de CENTROS

PO4. GESTIÓN de MEDIDAS  JUDICIALES

PO5. GESTIÓN  del OCIO y TIEMPO LIBRE

PO6.GESTIÓN de la INTERVENCIÓN SOCIAL

PO7. GESTIÓN de la ORIENTACIÓN e 
INTEGRACIÓN SOCIAL y LABORAL

PO8. GESTIÓN de la INTERVENCIÓN 
PSICOLÓGICA

PE1. PLANIFICACIÓN 
ESTRATÉGICA

PE2. GESTIÓN FINANCIERA PE4. GESTIÓN de las ALIANZAS y 
RELACIONES INSTITUCIONALES

PA1. GESTIÓN de 
TRABAJADORES

PA2. GESTIÓN de 
VOLUNTARIOS y 

PRÁCTICAS

PA6. GESTIÓN de la 
COMUNICACIÓN

PE3. MEJORA CONTINUA




